Увеличение основных видов социальных пособий 

с 1 января 2013 года.

Статьей 10 Федерального закона от 03.12.2012 года № 216-ФЗ «О федеральном бюджете на 2013 год и на плановый период 2014 и 2015 годов» установлен коэффициент индексации государственных пособий - 1,055, сообщила директор филиала № 18 Государственного учреждения Краснодарского регионального отделения  Фонда социального страхования РФ  Г. Ю. Ткаченко.

В связи с этим, в 2013 году размер отдельных видов пособий, выплачиваемых за счет средств Фонда социального страхования Российской Федерации, с учетом индексации, составит:

- единовременное пособие женщинам, вставшим на учет в медицинских организациях в ранние сроки беременности и пособие по беременности, выплачиваемое женщинам, уволенным в связи с ликвидацией предприятий – 490,79 руб. (в 2012 г. – 465,20 руб.); 

- единовременное пособие при рождении ребенка - 13 087,61руб.  (2012 г. – 12 405,32 руб.) . Индексация размера ежемесячного пособия при рождении ребенка на коэффициент 1,055 применяется только в случае рождения ребенка  1 января 2013 года и позднее ; 

- ежемесячное пособие по уходу за ребенком до достижения им возраста полутора лет неработающим гражданам: за первым ребенком - 2 453,93 руб. (в 2012 г. -2326,00 руб.); за вторым и последующими детьми - 4907,85руб. ( в 2012г. - 4651,99 руб.); 

 - ежемесячное пособие по уходу за ребенком до достижения им возраста полутора лет застрахованным гражданам (работающим по трудовым договорам) выплачивается в размере 40 % среднего заработка, на который начисляются страховые взносы в ФСС РФ, но не менее 2 453,93 руб. (в 2012 г. -2326,00 руб.) – по уходу за первенцем и 4907,85руб. (в 2012г. - 4651,99 руб.) - за вторым и последующими детьми;

 - минимальный размер ежемесячного пособия по уходу за ребенком до достижения им возраста полутора лет работающим гражданам : за первым ребенком – 2453,93 руб.; за вторым и последующими детьми – 4907,85 руб..

На коэффициент 1,055 будет проиндексировано социальное пособие на погребение. С 1 января 2013 года его предельный размер составит 4763,96 руб.

Напоминаем также, что с 01.01.2013 года минимальный размер оплаты труда (МРОТ) составит 5205 руб. База для начисления страховых взносов в Фонд социального страхования Российской Федерации, с учетом ее индексации, составит в отношении каждого физического лица сумму, не превышающую 568000 руб. нарастающим итогом с 1 января 2013 года.

